
Kap. 1: Oppgaver
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Hva er de viktigste organisasjonsformene for privat næringsvirksomhet?
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1. Hvilke fordeler har aksjeselskapet over andre organisasjonsformer?

2. Hva er de viktigste ulempene som aksjeselskapet har?

3. Jensen and Meckling (1979) hevdet at bedrifter over tid vil velge ak-
sjeselskapet som eierform. Hvorfor vil de det?

4. Hva betyr frasen begrenset ansvar i en forretningssammenheng?
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Det er hevdet at bedrifter som eies av de ansatte, for eksempel som et AS, er
bedre enn la oss si et aksjeselskap med mange eiere uten annen tilknytning
til bedriften enn eierskapet til aksjene.

1. Hva er fordeler og ulemper med de to formene for eierskap? Anta at
begge bedrifter er AS’er.
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1. Hva betyr det å maksimere selskapets verdi?

2. Kan et selskap kombinere maksimering av selskapets verdi og “sam-
funnsansvar”?
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3. En daglig leder skal arbeide for å maksimere eiernes m̊al for virksom-
heten. Hva kan eierne gjøre for å forsikre seg om at daglig leder virkelig
oppfyller dette m̊alet?

5 Selskapets m̊alsetting

I slutten av april 2016 meldte Equinor (p̊a den tiden Statoil) at de skulle
investere ca. 11 milliarder kroner i et tysk vindkraftprosjekt. Mesteparten av
oppdragene til utbyggingen ventes å g̊a til tyske produsenter. I den forbindelse
uttalte Irene Rummelhoff, konserdirektør for Nye energiløsninger i Statoil
ifølge E24, at:

– Statoils jobb er jo ikke først og fremst å skaffe arbeidsplasser,
det er å skape verdier for v̊are aksjonærer. N̊ar det er sagt s̊a
ser vi for eksempel at Hywind Skottland skaper reelle verdier for
norske leverandører.

1. Hvilket mål mener Rummelhoff at Equinor skal maksimere? Finnes det
andre mål for virksomheten?

2. Mener du Equinor prioriterte riktig i dette tilfelle?
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